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Niniejsze postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności opisaną w 

Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 (dalej „Wytyczne”) 

ZAMAWIAJĄCY:  

Polskie Towarzystwo Zdrowia Publicznego, ul. Bartla 5, 51-618 Wrocław 

mail: zamowienia@ptzp.org   

KRS: 0000145687 

NIP:7261287949 

 

Poniżej przedstawia zapytanie ofertowe 

1. Nazwa postępowania 

Przeprowadzenie badania funkcjonowania Powiatowych (PZON) i Wojewódzkich 

(WZON) Zespołów do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w kontekście 

obowiązującego systemu orzekania o niepełnosprawności w ramach projektu pn. 

Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności realizowanego w ramach 

Projektu FERS.03.04-IP.06-0002/25 w podziale na części  – numer ZO_6_02_2026 

2. Szczegółowy opis projektu i przedmiotu zamówienia 

I. Opis projektu: 

1) Celem projektu Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności jest przygotowanie 

kompleksowego, nowoczesnego i spójnego modelu orzekania o niepełnosprawności, 

który będzie odpowiadał na indywidualne potrzeby osób z niepełnosprawnościami oraz 

zapewniał jednolite podstawy do przyznawania świadczeń i innych form wsparcia. Nowy 

model zostanie oparty na podejściu funkcjonalnym opisanym w Międzynarodowej 

Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepełnosprawności i Zdrowia (ICF) oraz w pełni zgodny z 

Konwencją ONZ o prawach osób z niepełnosprawnościami (KPON). Przygotowany w 

ramach projektu model stanowić będzie pierwszy etap budowy jednolitego, 

mailto:zamowienia@ptzp.org


 

Projekt FERS.03.04-IP.06-0002/25 

Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności 

 

zintegrowanego i opartego na danych systemu orzekania o niepełnosprawności w 

Polsce. 

a) Zmodyfikowany system orzekania będzie koncentrował się na funkcjonowaniu osoby 

w środowisku, a nie wyłącznie na diagnozie medycznej, co pozwoli lepiej uwzględnić 

indywidualne potrzeby w obszarach życia codziennego, społecznego, zawodowego i 

edukacyjnego. Uproszczony i zintegrowany system świadczeń oparty na tym modelu 

umożliwi precyzyjniejsze dopasowanie wsparcia do potrzeb konkretnej osoby, 

jednocześnie zapewniając podmiotowość, równość i transparentność procedur oraz 

zgodność z zasadami proporcjonalności i sprawiedliwości społecznej. 

b) W projekcie przewidziano pogłębioną analizę obecnych rozwiązań orzeczniczych, 

kompetencyjnych i instytucjonalnych, identyfikację barier systemowych oraz przegląd 

obecnych świadczeń i form wsparcia. Wypracowany zostanie kompleksowy model 

orzekania o potrzebach wynikających z niepełnosprawności, uwzględniający 

optymalizację procesów orzeczniczych, reorganizację infrastruktury, standaryzację 

procedur oraz przygotowanie spójnych propozycji legislacyjnych. 

c) W ramach projektu opracowane zostaną także rozwiązania służące scaleniu obecnie 

rozproszonego systemu świadczeń i instrumentów wsparcia, w tym mechanizmy 

kompensujące zwiększone koszty życia wynikające z niepełnosprawności oraz 

narzędzia zapewniające indywidualizację wsparcia. 

d) Kluczowym elementem projektu będzie przygotowanie nowoczesnego systemu 

informatycznego dla potrzeb orzecznictwa. Cyfryzacja i standaryzacja procesów, 

oparta o interoperacyjne rozwiązania, umożliwi integrację z innymi rejestrami 

administracji publicznej, automatyzację części procedur, poprawę jakości danych 

oraz zapewnienie jednolitych standardów postępowania. System stanie się 

fundamentem do efektywnego wdrażania nowego modelu, a także narzędziem 

wspierającym monitorowanie jakości orzecznictwa, analizę danych oraz 

podejmowanie decyzji systemowych. 

e) W projekcie przewidziane jest również kompleksowe przygotowanie kadr – członków 

komisji orzekających oraz komisji odwoławczych. Szkolenia obejmą zasady 

stosowania modelu funkcjonalnego zgodnego z KPON, wykorzystanie klasyfikacji 

ICF, obsługę procesów orzeczniczych w nowym modelu oraz pracę z systemem 
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informatycznym. Dzięki temu zapewniony zostanie jednolity standard działania i 

spójność praktyki orzeczniczej w skali kraju. 

f) Międzynarodowa Klasyfikacja Funkcjonowania, Niepełnosprawności i Zdrowia (ICF) 

opracowana przez Światową Organizację Zdrowia (WHO) jest uniwersalnym, 

globalnie uznanym narzędziem służącym do opisu funkcjonowania człowieka w 

sposób holistyczny, kompleksowy i niezależny od diagnozy medycznej. ICF stanowi 

uzupełnienie medycznego modelu zdrowia, wprowadzając podejście bio-psycho-

społeczne, które podkreśla interakcję pomiędzy stanem zdrowia a środowiskiem, w 

jakim funkcjonuje dana osoba.  

g) Klasyfikacja ICF nie skupia się na samej chorobie czy uszkodzeniu, lecz opisuje: 

• Funkcjonowanie i struktury ciała 

- funkcje fizjologiczne (np. widzenie, słyszenie, mobilność), 

- struktury anatomiczne, 

- stopień ich zaburzeń. 

• Aktywność i uczestnictwo 

- zdolność do wykonywania codziennych zadań (np. przemieszczanie się, 

komunikowanie, samoobsługa), 

- uczestnictwo w życiu społecznym, edukacyjnym, zawodowym. 

• Czynniki środowiskowe 

- bariery lub ułatwienia w otoczeniu (np. transport, architektura, technologie 

asystujące, dostęp do usług), 

- wsparcie społeczne i instytucjonalne. 

• Czynniki osobowe 

- cechy indywidualne, które wpływają na funkcjonowanie (np. wiek, doświadczenie 

życiowe, style radzenia sobie). 

h) ICF umożliwia opisanie niepełnosprawności jako efektu interakcji między stanem 

zdrowia a środowiskiem oraz aktywnością osoby, a nie jako wyłącznie „cechy 

medycznej”. Dzięki temu podejściu możliwe jest: 

- pełniejsze zrozumienie potrzeb osoby, 

- tworzenie bardziej sprawiedliwych i zindywidualizowanych systemów wsparcia, 

- standaryzacja języka opisu funkcjonowania, 

- porównywalność danych między instytucjami i krajami, 
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- lepsze planowanie interwencji i polityk publicznych. 

i) ICF jest zgodna z Konwencją ONZ o prawach osób z niepełnosprawnościami, która 

zakłada, że niepełnosprawność wynika nie tylko z ograniczeń zdrowotnych, ale także 

z barier środowiskowych i społecznych. Wprowadzenie ICF do procesu orzekania 

pozwala przejść od modelu opartego na „chorobie” do modelu opartego na 

„funkcjonowaniu”, co jest fundamentem nowoczesnego systemu orzeczniczego. 

 

II. Opis przedmiotu zamówienia 

 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie badania PZON oraz WZON w zakresie 

obecnie funkcjonującego systemu orzekania o niepełnosprawności w projekcie pn. 

Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności realizowanego w ramach 

Projektu FERS.03.04-IP.06-0002/25 w podziale na części: 

1) Część 1: Przeprowadzenie badania dotyczącego funkcjonowania PZON i 

WZON w zakresie obowiązującego systemu orzekania o niepełnosprawności. 

2) Część 2: Przeprowadzenie badania funkcjonowania PZON i WZON w 

kontekście wdrożenia wypracowanych rozwiązań. 

3) Część 3:  Przeprowadzenie badania funkcjonowania PZON i WZON w 

kontekście wdrożenia opracowanego modelu świadczeń.  

2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia w ramach każdej z części: 

 

I. Część 1: Przeprowadzenie badania dotyczącego funkcjonowania PZON i WZON w 

zakresie obowiązującego systemu orzekania o niepełnosprawności 

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie badania dotyczącego funkcjonowania 

PZON oraz WZON w zakresie obecnie funkcjonującego systemu orzekania o 

niepełnosprawności, 400 podmiotów składającego się z dwóch podzadań: 

a) Podzadanie 1: Dostosowanie istniejącej metodologii i matrycy pytań (około 30-35 

kluczowych wskaźników efektywności) do specyfiki poszczególnych zespołów 

PZON/WZON oraz przygotowanie szczegółowych wytycznych dotyczących 

zbierania i dokumentowania danych.  

b) Podzadanie 2: Przeprowadzenie szczegółowej analizy ilościowej oraz 

jakościowej zebranych danych, opracowanie porównawczych zestawień 
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wyników, identyfikacja barier, luk oraz dobrych i złych praktyk, a także 

opracowanie kompleksowego raportu końcowego z precyzyjnymi 

rekomendacjami dla dalszych prac nad nowym modelem orzekania oraz 

systemem świadczeń. Łączny czas zaangażowania 8 godzin/podmiot. Nakład ten 

obejmuje łączny czas pracy zespołu badawczego związany z analizą danego 

podmiotu w całym cyklu badawczym, w szczególności: 

1) analizę danych zastanych oraz informacji przekazanych przez podmiot w ramach 

ujednoliconej matrycy badawczej, 

2) weryfikację kompletności i spójności danych, w tym identyfikację braków, 

niejednoznaczności i rozbieżności interpretacyjnych, 

3) udział danych dotyczących danego podmiotu w analizach ilościowych (agregacja, 

porównania międzytypowe, analizy rozkładów i odchyleń), 

4) udział danych dotyczących danego podmiotu w analizach jakościowych, w tym 

identyfikacja barier, dobrych i złych praktyk oraz wzorców organizacyjnych, 

5) opracowanie wkładu analitycznego danego podmiotu do zestawień porównawczych 

oraz wniosków systemowych, 

6) konsultacje wewnętrzne zespołu badawczego dotyczące interpretacji wyników oraz 

ich znaczenia dla projektowanego modelu orzekania, 

7) opracowanie wkładu do raportu końcowego, w tym wniosków i rekomendacji o 

charakterze systemowym, 

2. Termin wykonania zamówienia: 31 maja 2026 r. 

3. Nakład pracy został określony jako wartość uśredniona, przy założeniu 

zróżnicowanego stopnia złożoności analiz poszczególnych podmiotów, przy 

jednoczesnym wykorzystaniu wystandaryzowanych narzędzi badawczych, jednolitej 

metodologii oraz efektu skali wynikającego z realizacji badania na dużej próbie. Przyjęte 

założenie zapewnia realność, proporcjonalność i efektywność kosztową realizacji 

badania, adekwatną do jego systemowego i porównawczego charakteru, a nie 

charakteru audytu indywidualnego. Badanie nie ma charakteru audytu kontrolnego 

poszczególnych zespołów, lecz analizy porównawczej i systemowej, ukierunkowanej na 

identyfikację wzorców organizacyjnych i barier funkcjonowania systemu orzekania w 

skali kraju. 
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4. W ramach realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest do uzyskania 

następujących efektów:  

1) Przeprowadzenia analizy, 

2) Przeprowadzenia analizy ilościowej i jakościowej danych,  

3) Opracowania zestawień porównawczych.  

4) Identyfikacji obszarów ryzyka, powielania zadań, niedostatecznej koordynacji 

wraz z opracowaniem  rekomendacji zmian organizacyjnych i legislacyjnych.  

5) Przygotowania raportu końcowego zawierającego wyniki i precyzyjne wnioski 

dla dalszych prac nad nowym modelem orzekania i systemem świadczeń, 

opracowanego zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji oraz zasadą 

dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, w tym z zastosowaniem 

czcionki bezszeryfowej o wielkości nie mniejszej niż 12 pkt (rekomendowane 14 

pkt), interlinii co najmniej 1,5 wiersza oraz przygotowanych w formacie 

spełniającym standard dostępności cyfrowej (WCAG 2.1 na poziomie AA). 

5. Kody CPV: 

79315000-5 – Usługi badań społecznych 

73210000-7 – Usługi doradcze w zakresie badań  

73110000-6 – Usługi badawcze 

9411000-8 – Ogólne usługi doradcze w zakresie zarządzania 

 

II. Część 2: Przeprowadzenie badania funkcjonowania PZON i WZON w kontekście 

wdrożenia wypracowanych rozwiązań 

2) Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie badania funkcjonowania  PZON 

oraz WZON w zakresie gotowości i wykonalności wdrożenia projektowanych 

rozwiązań nowego modelu orzekania o niepełnosprawności. Badanie obejmuje  

łącznie 400 podmiotów i będzie realizowane w formule standaryzowanych sesji 

analityczno-warsztatowych, składającego się z dwóch podzadań. Badanie ma 

charakter diagnostyczno-wdrożeniowy i porównawczy, a jego celem jest: 

1) ocena stopnia przygotowania organizacyjnego, procesowego i 

kompetencyjnego PZON/WZON do wdrożenia projektowanych rozwiązań, 
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2) identyfikacja barier, luk i dobrych praktyk w kluczowych obszarach 

funkcjonowania systemu, 

3) weryfikacja wykonalności zastosowania podejścia funkcjonalnego ICF oraz 

przyszłego mechanizmu kwalifikacji do instrumentów wsparcia. 

3) Termin wykonania zamówienia: 28 lutego 2027 r. 

4) Badanie nie ma charakteru audytu kontrolnego poszczególnych zespołów, lecz 

analizy systemowej, ukierunkowanej na identyfikację wzorców organizacyjnych, 

ograniczeń wdrożeniowych i warunków brzegowych reformy w skali kraju.: 

a) Podzadanie 1: Dostosowanie metodologii i narzędzi zbierania danych - 

Podzadanie obejmuje adaptację istniejącej metodologii badawczej do celów 

oceny gotowości wdrożeniowej oraz specyfiki PZON i WZON, w tym: 

a. Opracowanie i dostosowanie matrycy 30–35 kluczowych wskaźników, 

obejmujących ocenę gotowości wdrożeniowej. Matryca przygotowana zostanie 

w dwóch wersjach: dedykowanej dla PZON oraz dla WZON. 

b. Przygotowanie zestawu wystandaryzowanych instrumentów badawczych, 

obejmującego: 

• listę kontrolną do przeglądu „ścieżki sprawy” (model as-is), 

• kartę oceny wykonalności zastosowania narzędzi ICF (skale 1–

5 + komentarze jakościowe), 

c. skrypt do warsztatu procesowego „od wniosku do decyzji”, 

d. arkusz identyfikacji barier i ryzyk wraz z mechanizmem ich priorytetyzacji, 

e. mini-ankietę podsumowującą sesję. 

b) Podzadanie 2: Realizacja 400 sesji i analiza danych - Podzadanie obejmuje 

przeprowadzenie 400 sesji badawczych w formule 8 godzin na podmiot (on-

site lub online), zgodnie z jednolitym scenariuszem: Struktura sesji (8h): 

• Wprowadzenie i cele badania – 0,5 h 

• Mapowanie procesu orzeczniczego (as-is) – 1,5 h 

• Testowanie narzędzi ICF na 2–3 przykładowych sprawach – 2,5 h 
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• Próba zastosowania reguł kwalifikacji do instrumentów wsparcia (matryca 

wsparcia) – 1,5 h 

• Identyfikacja barier, ryzyk i warunków wdrożeniowych – 1,0 h 

• Podsumowanie sesji i mini-ankieta – 0,5 h 

Łączny nakład pracy wynosi 8 godzin na podmiot i obejmuje łączny czas pracy 

zespołu badawczego w całym cyklu badawczym, w szczególności: 

a. analizę danych zastanych oraz informacji przekazanych przez podmiot w 

ramach ujednoliconej matrycy badawczej, 

b. weryfikację kompletności, spójności i jednoznaczności danych 

c. uwzględnienie danych danego podmiotu w analizach ilościowych (agregacje, 

porównania PZON vs WZON, rozkłady, odchylenia), 

d. uwzględnienie danych w analizach jakościowych (bariery, dobre i złe praktyki, 

wzorce organizacyjne), 

e. opracowanie wkładu analitycznego podmiotu do zestawień porównawczych i 

wniosków systemowych, 

f. konsultacje wewnętrzne zespołu badawczego dotyczące interpretacji wyników i 

ich znaczenia dla projektowanych rozwiązań, 

g. opracowanie wkładu do raportu końcowego, w tym wniosków wdrożeniowych i 

rekomendacji zmian. 

5) W ramach realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest do uzyskania efektu 

w postaci: 

a. kompleksowej analizy ilościowej i jakościowej danych z 400 PZON/WZON, 

b. zestawień porównawczych wyników (PZON vs WZON, typy organizacyjne, 

poziomy gotowości), 

c. identyfikacji barier, luk wdrożeniowych, obszarów ryzyka oraz dobrych 

praktyk, 

d. listy rekomendowanych zmian w narzędziach, formularzach, standardach 

organizacyjnych i regułach kwalifikacji do wsparcia, 

e. raportu końcowego w formie elektronicznej oraz 30 egzemplarzy 

drukowanych, o objętości minimum 120 stron, wraz z aneksami 



 

Projekt FERS.03.04-IP.06-0002/25 

Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności 

 

technicznymi, zawierającego precyzyjne wnioski i rekomendacje dla 

dalszych prac nad nowym modelem orzekania i systemem świadczeń, 

opracowanego zgodnie z zasadą równości szans i niedyskryminacji oraz 

zasadą dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, w tym z 

zastosowaniem czcionki bezszeryfowej o wielkości nie mniejszej niż 12 pkt 

(rekomendowane 14 pkt), interlinii co najmniej 1,5 wiersza oraz 

przygotowanych w formacie spełniającym standard dostępności cyfrowej 

(WCAG 2.1 na poziomie AA).  

5. Kody CPV: 

79315000-5 – Usługi badań społecznych 

73210000-7 – Usługi doradcze w zakresie badań  

73110000-6 – Usługi badawcze 

9411000-8 – Ogólne usługi doradcze w zakresie zarządzania 

 
III. Część 3: Przeprowadzenie badania funkcjonowania PZON i WZON w kontekście 

wdrożenia opracowanego modelu świadczeń 

1. Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie praktycznej walidacji (testów 

wdrożeniowych) opracowanego modelu świadczeń i mechanizmu kwalifikacji do 

instrumentów wsparcia, powiązanego z oceną funkcjonowania (ICF), w środowisku 

instytucjonalnym PZON i WZON. 

2. Termin wykonania zamówienia: 28 lutego 2027 r. 

3. W szczególności cele zadania obejmują: 

1) weryfikację realności i wykonalności zastosowania zaprojektowanego modelu 

świadczeń w kontekście obowiązujących procedur orzeczniczych PZON i WZON. 

2) ocenę adekwatności, spójności oraz zrozumiałości zaproponowanych kategorii 

świadczeń oraz poziomów kwalifikacji funkcjonalnej, w tym profili potrzeb, 

systemów punktowych i progów decyzyjnych. 

3) zidentyfikowanie potencjalnych barier wdrożeniowych, w szczególności barier 

prawnych, organizacyjnych oraz interpretacyjnych, mogących ograniczać 

skuteczne wdrożenie nowego mechanizmu. 

4) zebranie rekomendacji praktyków systemu orzeczniczego dotyczących 

mechanizmu przyznawania świadczeń w oparciu o wyniki oceny funkcjonalnej. 
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5) ocenę stopnia zgodności projektowanych rozwiązań z doświadczeniem 

zawodowym orzeczników oraz z oczekiwaniami i potrzebami osób z 

niepełnosprawnościami. 

4. W ramach realizacji zamówienia wykonawca zobowiązany jest do uzyskania efektu 

w postaci: 

1) kompleksowej analizy ilościowej i jakościowej danych z 400 PZON/WZON, 

2) zestawień porównawczych wyników (PZON vs WZON, typy organizacyjne, 

poziomy gotowości), 

3) zweryfikowanej oceny adekwatności i zrozumiałości kategorii świadczeń oraz 

poziomów kwalifikacji funkcjonalnej z perspektywy praktyków systemu 

orzeczniczego, 

4) zidentyfikowanego katalogu barier wdrożeniowych (prawnych, 

organizacyjnych, interpretacyjnych) wraz z ich klasyfikacją według wpływu i 

pilności, 

5) raportu końcowego z testów wdrożeniowych, w formie elektronicznej oraz 30 

egzemplarzy drukowanych, o objętości minimum 120 stron, wraz z aneksami 

technicznymi, zawierającego opis metodologii, wyniki analiz, wnioski oraz 

precyzyjne rekomendacje dla dalszych etapów prac nad nowym modelem 

świadczeń, opracowanego zgodnie z zasadą równości szans i 

niedyskryminacji oraz zasadą dostępności dla osób ze szczególnymi 

potrzebami, w tym z zastosowaniem czcionki bezszeryfowej o wielkości nie 

mniejszej niż 12 pkt (rekomendowane 14 pkt), interlinii co najmniej 1,5 

wiersza oraz przygotowanych w formacie spełniającym standard dostępności 

cyfrowej (WCAG 2.1 na poziomie AA). 

5. Kody CPV: 

79315000-5 – Usługi badań społecznych 

73210000-7 – Usługi doradcze w zakresie badań  

73110000-6 – Usługi badawcze 

9411000-8 – Ogólne usługi doradcze w zakresie zarządzania 
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3. Warunki udziału w postępowaniu i podstawy wykluczenia 

1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy nie podlegają 

wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 

2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji 

na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U. 2022 poz. 

835) oraz nie zachodzą w stosunku do nich  przesłanki, o których mowa w art. 5k ust. 

1 rozporządzenia rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na 

Ukrainie. 

Uwaga: 

Zamawiający dokona oceny przesłanek wykluczenia z postępowania na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy sporządzonego wg wzoru nr 2 do niniejszego zapytania. 

 

2. Z postępowania o udzielenie zamówienia zamawiający wykluczy wykonawcę: 

1) który naruszył obowiązki w dziedzinie ochrony środowiska, prawa socjalnego lub 

prawa pracy:  

1.1. będącego osobą fizyczną skazaną prawomocnie za przestępstwo przeciwko 

środowisku, o którym mowa w rozdziale XXII Kodeksu karnego lub za przestępstwo 

przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, o którym mowa w 

rozdziale XXVIII Kodeksu karnego, lub za odpowiedni czyn zabroniony określony w 

przepisach prawa obcego,  

1.2. będącego osobą fizyczną prawomocnie ukaraną za wykroczenie przeciwko prawom 

pracownika lub wykroczenie przeciwko środowisku, jeżeli za jego popełnienie 

wymierzono karę aresztu, ograniczenia wolności lub karę grzywny,  

1.3. wobec którego wydano ostateczną decyzję administracyjną o naruszeniu 

obowiązków wynikających z prawa ochrony środowiska, prawa pracy lub przepisów 

o zabezpieczeniu społecznym, jeżeli wymierzono tą decyzją karę pieniężną;  

2) jeżeli urzędującego członka jego organu zarządzającego lub nadzorczego, wspólnika 

spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza w spółce komandytowej 

lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano za przestępstwo lub 

ukarano za wykroczenie, o którym mowa w pkt 1 ppkt 1.1 lub 1.2 powyżej;  
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3) który znajduje się w stanie likwidacji, wobec którego ogłoszono upadłość, którego 

aktywami zarządza likwidator lub sąd, który zawarł układ z wierzycielami, którego 

działalność jest zawieszona albo który znajduje się w innej tego rodzaju sytuacji 

wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca wszczęcia tej 

procedury; 

4) który zalega z opłacaniem podatków lub składek do ZUS/KRUS. 

Uwaga: 

Zamawiający dokona oceny przesłanek wykluczenia z postępowania na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy sporządzonego wg wzoru nr 2 do niniejszego zapytania. 

 

3. Zamawiający wykluczy z postępowania Wykonawcę powiązanego osobowo lub 

kapitałowo z Zamawiającym. Przez powiązania osobowe lub kapitałowe rozumie się 

wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do 

zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi czynności 

związane z przygotowaniem lub przeprowadzeniem postępowania lub mogącymi 

wpłynąć na wynik postępowania a Wykonawcą, polegające na:  

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadają 

co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), 

pełnią funkcję członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika,  

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa 

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub 

związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym 

pożyciu z Wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających 

lub organów nadzorczych Wykonawców ubiegających się o udzielenie zamówienia,  

c) pozostawaniu z Wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje 

uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w związku z 

postępowaniem o udzielenie zamówienia; 

Uwaga: 

Zamawiający dokona oceny przesłanek wykluczenia z postępowania na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy sporządzonego wg wzoru nr 3 do niniejszego zapytania. 
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4. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy dysponują do 

realizacji przedmiotu zamówienia co najmniej: 

1) W części 1: 1 osobą – Liderem zdania, który łącznie spełnia następujące wymagania: 

a) Wykształcenie: wyższe magisterskie –kierunki: zarządzanie publiczne, 

administracja, ekonomia, polityka społeczna, zdrowie publiczne lub 

socjologia.  

b) Doświadczenie zawodowe: minimum 8 lat doświadczenia w badaniach 

organizacyjnych lub ewaluacyjnych w sektorze publicznym,  

c) Praktyczna znajomość funkcjonowania administracji rządowej i 

samorządowej – min. 8 lat,  

d) umiejętność pracy badawczej i analitycznej (metody ilościowe i jakościowe) 

– opracowanie minimum 5 ciu raportów/rekomendacji dla instytucji 

publicznych 

2) W części 2: 1 osobą – Liderem zdania, który łącznie spełnia następujące wymagania: 

a) wykształcenie: wyższe magisterskie – preferowane kierunki: zarządzanie 

publiczne, administracja, ekonomia, polityka społeczna, zdrowie publiczne 

lub socjologia.  

b) doświadczenie zawodowe: minimum 8 lat doświadczenia w badaniach 

organizacyjnych lub ewaluacyjnych w sektorze publicznym,  

c) praktyczna znajomość funkcjonowania administracji rządowej i 

samorządowej – min. 8 lat,  

d) umiejętność pracy badawczej i analitycznej (metody ilościowe i jakościowe) 

– opracowanie minimum 5-ciu raportów/rekomendacji dla instytucji 

publicznych 

3) Część 3: 1 osobą – Liderem zdania, który łącznie spełnia następujące wymagania: 

a) wykształcenie: wyższe magisterskie – kierunki: zarządzanie publiczne, 

administracja, ekonomia, polityka społeczna, zdrowie publiczne lub 

socjologia.  

b) doświadczenie zawodowe: minimum 5-letnie doświadczenie zawodowe w 

obszarze orzecznictwa, świadczeń społecznych, zdrowia, rynku pracy lub 

zarządzania instytucjami publicznymi,  
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c) doświadczenie praktyczne:  minimum 3-letnie doświadczenie w prowadzeniu 

badań, analiz lub ewaluacji,  

d) umiejętność pracy badawczej i analitycznej (metody ilościowe i jakościowe) 

– opracowanie minimum 5 ciu raportów/rekomendacji dla instytucji 

publicznych. 

Uwaga: 

Zamawiający dokona oceny spełniania warunków udziału w postępowaniu na podstawie 

oświadczenia Wykonawcy sporządzonego wg wzoru nr 4 do niniejszego zapytania. 

5. Wspólne ubieganie się o zamówienie 

1) W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o zamówienie każdy z 

wykonawców wchodzących w skład konsorcjum składa oświadczenia, o których 

mowa w załączniku nr 2 i 3 do zapytania podpisane zgodnie z zasadami 

reprezentacji. 

2) W przypadku wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia 

Zamawiający dopuszcza sumowanie potencjału określonego w pkt 4 w zakresie 

zsumowania liczby osób niezbędnych do realizacji zamówienia. 

4. Kryteria oceny ofert 

Zamawiający przy wyborze oferty zakłada przeprowadzenie dwuetapowej oceny: 

1. ETAP 1 – weryfikacja formalna pod kątem spełniania wymogów określonych w 

niniejszym zapytaniu ofertowym. Weryfikacji podlegać będą oferty nie podlegające 

odrzuceniu złożone przez wykonawcę spełniającego warunki udziału w postępowaniu i 

niepodlegającego wykluczeniu. Oferta zostanie odrzucona, jeśli:  

a. jej treść nie odpowiada treści zapytania ofertowego, 

b. nie została podpisana przez osobę uprawnioną do reprezentowania Wykonawcy,  

c. została złożona przez Wykonawcę niespełniającego warunków udziału w 

postępowaniu określonych w niniejszym zapytaniu ofertowym lub została złożona 

przez Wykonawcę podlegającego wykluczeniu. 

d. nie zawiera wymaganych oświadczeń i dokumentów wskazanych w niniejszym 

zapytaniu ofertowym bądź oświadczenia i dokumenty zostały przygotowane w 

sposób niezgodny z zapisami zapytania ofertowego, w tym niezgodnie ze wzorami 

określonymi w załącznikach do niniejszego zapytania ofertowego,  
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e. zawiera nieprawdziwe informacje, które mają lub mogą mieć wpływ na decyzję o 

wyborze oferty najkorzystniejszej,  

f. Wykonawca nie udzielił w wyznaczonym terminie wyjaśnień dotyczących ceny lub 

jeżeli złożone przez wykonawcę wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają 

podanej w ofercie ceny. 

2. ETAP 2 – merytoryczna ocena ofert. Do drugiego etapu oceny zakwalifikowane zostaną 

oferty spełniające wymogi formalne. W ramach drugiego etapu oceny oferty zostaną 

ocenione według poniższych kryteriów: 

Część 1:  

2.1. Kryterium nr 1: Cena brutto – waga 20% 

Ocenie będzie podlegać zaoferowana kwota brutto wskazana w formularzu oferty. 

Maksymalną liczbę punktów (20 pkt.) otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę brutto. 

Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie posługiwał się poniższym 

wzorem: 

C = NC x 20 / BC,  

C – liczba punktów badanej oferty za cenę ogółem,  

NC – cena oferty o najniższej cenie ogółem,  

BC – cena ogółem badanej oferty 

2.2. Kryterium 2 – Doświadczenie - Kwalifikacje osób wyznaczonych do realizacji 

przedmiotu zamówienia 30 pkt - 30% 

Dodatkowe punkty przyznane zostaną Wykonawcy, który skieruje do realizacji usługi 

jako lidera zespołu osobę spełniającą warunki wskazane w rozdziale 3 zapytania 

ofertowego posiadającą podwyższone kwalifikacje zawodowe w postaci: 

a) stopień naukowy doktora - 5 punktów lub  

b) stopień naukowy doktora habilitowanego - 10 punktów 

c) liczba artykułów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

artykułów – 5 pkt, powyżej 10 artykułów - 10 punktów 

d) liczba projektów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

projektów– 5 pkt; powyżej 10 projektów- 10 punktów. 

2) Kryterium 3 – Test wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem zamówienia – 

20% 
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W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie testu wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• Test będzie zawierał pytania jedno i wielokrotnego wyboru. 

• Test kwalifikacji będzie realizowany w formie papierowej/zdalnej. 

• Test będzie weryfikował wiedzę wymaganą w opisach zadań  

• Test będzie oceniany według następującego kryterium szczegółowego:  

a) Test będzie składał się z 20 pytań. 

b) Tylko w pełni prawidłowa (100% dobrych odpowiedzi w przypadku pytań 

wielokrotnego wyboru) odpowiedź będzie dawała 1 pkt. 

c) Maksymalna liczba punktów: 20 

Do testu wiedzy zobowiązana jest przystąpić osoba wykazana na potwierdzenie 

spełniania warunku udziału w postępowaniu, wskazana w załączniku nr 4.1 do zapytania 

ofertowego.  W przypadku, gdy do testu wiedzy przystąpi inna osoba lub Wykonawca 

nie przystąpi, oferta nie uzyska punktów w ramach tego kryterium.  

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia testu i poinformuje wszystkich 

wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z co najmniej 5 dniowym 

wyprzedzeniem. O wynikach testu Zamawiający przekaże informację wykonawcom 

w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół z oceny testów wraz 

z testami stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

2.4. Kryterium 4 – Prezentacja wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem 

zamówienia – 30% 

W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie prezentacji wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• prezentacja tematu przeprowadzana będzie w formie zdalnej lub stacjonarnej, w 

miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego w terminach i godzinach wyznaczonych 

przez Zamawiającego 

• prezentacje będą obywały się w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku), w 

godzinach od 9.00 do 15.00, 

• każda prezentacja tematu będzie trwała 15 minut (+/- 5 minut), 

• w czasie prezentacji powinien zostać omówiony 1 temat merytoryczny związany z 

przedmiotem zamówienia. 
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W ramach przedmiotowego kryterium Zamawiający będzie przyznawał punkty według 

oceny dokonywanej przez członków 2 – osobowej komisji powołanej przez 

Zamawiającego.  

Prezentacja tematu oceniane będą według następującego kryterium szczegółowego:  

• Znajomość i sposób prezentacji tematu: 0 – 30 pkt 

• Liczba tematów: 3 

• Maksymalna liczba punktów: 30, za każdy temat oddzielnie 10 punktów. 

W przypadku gdy do prezentacji wiedzy nie przystąpi osoba wskazana w formularzu 

oferty, wykonawca nie uzyska punktów w ramach tego kryterium. 

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia prezentacji wiedzy 

poinformuje wszystkich wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z 

co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem. O wynikach prezentacji Zamawiający przekaże 

informację wykonawcom w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół 

z prezentacji wiedzy stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

 

Część 2: 

2.1. Kryterium nr 1: Cena brutto – waga 20% 

Ocenie będzie podlegać zaoferowana kwota brutto wskazana w formularzu oferty. 

Maksymalną liczbę punktów (20 pkt.) otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę brutto. 

Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie posługiwał się poniższym 

wzorem: 

C = NC x 20 / BC,  

C – liczba punktów badanej oferty za cenę ogółem,  

NC – cena oferty o najniższej cenie ogółem,  

BC – cena ogółem badanej oferty 

2.2. Kryterium 2 – Doświadczenie - Kwalifikacje osób wyznaczonych do realizacji 

przedmiotu zamówienia 30 % 

Dodatkowe punkty przyznane zostaną Wykonawcy, który skieruje do realizacji usługi 

jako lidera zespołu osobę spełniającą warunki wskazane w rozdziale 3 zapytania 

ofertowego posiadającą podwyższone kwalifikacje zawodowe w postaci: 

a) stopień naukowy doktora - 5 punktów 

b) stopień naukowy doktora habilitowanego - 10 punktów 
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c) liczba artykułów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

artykułów– 5 pkt; powyżej 10 artykułów - 10 punktów 

d) liczba projektów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

projektów – 5 pkt; powyżej 10 projektów- 10 punktów 

2.3. Kryterium 3 – Test wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem zamówienia – 

20% 

W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie testu wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• Test będzie zawierał pytania jedno i wielokrotnego wyboru. 

• Test kwalifikacji będzie realizowany w formie papierowej/zdalnej. 

• Test będzie weryfikował wiedzę wymaganą w opisach zadań  

• Test będzie oceniany według następującego kryterium szczegółowego:  

a) Test będzie składał się z 20 pytań. 

b) Tylko w pełni prawidłowa (100% dobrych odpowiedzi w przypadku pytań 

wielokrotnego wyboru) odpowiedź będzie dawała 1 pkt. 

c) Maksymalna liczba punktów: 20 

Do testu wiedzy zobowiązana jest przystąpić osoba wykazana na potwierdzenie 

spełniania warunku udziału w postępowaniu, wskazana w załączniku nr 4.2 do zapytania 

ofertowego.  W przypadku, gdy do testu wiedzy przystąpi inna osoba lub Wykonawca 

nie przystąpi, oferta nie uzyska punktów w ramach tego kryterium.  

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia testu i poinformuje wszystkich 

wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z co najmniej 5 dniowym 

wyprzedzeniem. O wynikach testu Zamawiający przekaże informację wykonawcom 

w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół z oceny testów wraz 

z testami stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

2.4. Kryterium 4 – Prezentacja wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem 

zamówienia – 30% 

W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie prezentacji wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• prezentacja tematu przeprowadzana będzie w formie zdalnej lub stacjonarnej, w 

miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego w terminach i godzinach wyznaczonych 

przez Zamawiającego 
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• prezentacje będą obywały się w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku), w 

godzinach od 9.00 do 15.00, 

• każda prezentacja tematu będzie trwała 15 minut (+/- 5 minut), 

• w czasie prezentacji powinien zostać omówiony 1 temat merytoryczny związany z 

przedmiotem zamówienia. 

W ramach przedmiotowego kryterium Zamawiający będzie przyznawał punkty według 

oceny dokonywanej przez członków 2 – osobowej komisji powołanej przez 

Zamawiającego.  

Prezentacja tematu oceniane będą według następującego kryterium szczegółowego:  

• Znajomość i sposób prezentacji tematu: 0 – 30 pkt 

• Liczba tematów: 3 

• Maksymalna liczba punktów: 30, za każdy temat oddzielnie 10 punktów. 

W przypadku gdy do prezentacji wiedzy nie przystąpi osoba wskazana w formularzu 

oferty, wykonawca nie uzyska punktów w ramach tego kryterium. 

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia prezentacji wiedzy 

poinformuje wszystkich wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z 

co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem. O wynikach prezentacji Zamawiający przekaże 

informację wykonawcom w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół 

z prezentacji wiedzy stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

 

Część 3: 

2.1. Kryterium nr 1: Cena brutto – waga 20% 

Ocenie będzie podlegać zaoferowana kwota brutto wskazana w formularzu oferty. 

Maksymalną liczbę punktów (20 pkt.) otrzyma oferta zawierająca najniższą cenę brutto. 

Przyznając punkty kolejnym ofertom Zamawiający będzie posługiwał się poniższym 

wzorem: 

C = NC x 20 / BC,  

C – liczba punktów badanej oferty za cenę ogółem,  

NC – cena oferty o najniższej cenie ogółem,  

BC – cena ogółem badanej oferty 

2.2. Kryterium 2 - Doświadczenie - Kwalifikacje osób wyznaczonych do realizacji 

przedmiotu zamówienia 30 %  
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Dodatkowe punkty przyznane zostaną Wykonawcy, który skieruje do realizacji usługi 

jako lidera zespołu osobę spełniającą warunki wskazane w rozdziale 3 zapytania 

ofertowego posiadającą podwyższone kwalifikacje zawodowe w postaci: 

a) stopień naukowy doktora - 5 punktów  

b) stopień naukowy doktora habilitowanego - 10 punktów 

c) liczba artykułów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

artykułów – 5 pkt; powyżej 10 artykułów- 10 punktów 

d) liczba projektów w obszarze nauk społecznych/rynku pracy – do 10ciu 

projektów – 5 pkt powyżej 10 projektów- 10 punktów 

2.3. Kryterium 3 – Test wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem zamówienia – 

20% 

W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie testu wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• Test będzie zawierał pytania jedno i wielokrotnego wyboru. 

• Test kwalifikacji będzie realizowany w formie papierowej/zdalnej. 

• Test będzie weryfikował wiedzę wymaganą w opisach zadań  

• Test będzie oceniany według następującego kryterium szczegółowego:  

a) Test będzie składał się z 20 pytań. 

b) Tylko w pełni prawidłowa (100% dobrych odpowiedzi w przypadku pytań 

wielokrotnego wyboru) odpowiedź będzie dawała 1 pkt. 

c) Maksymalna liczba punktów: 20 

Do testu wiedzy zobowiązana jest przystąpić osoba wykazana na potwierdzenie 

spełniania warunku udziału w postępowaniu, wskazana w załączniku nr 4.3 do zapytania 

ofertowego.  W przypadku, gdy do testu wiedzy przystąpi inna osoba lub Wykonawca 

nie przystąpi, oferta nie uzyska punktów w ramach tego kryterium.  

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia testu i poinformuje wszystkich 

wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z co najmniej 5 dniowym 

wyprzedzeniem. O wynikach testu Zamawiający przekaże informację wykonawcom 

w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół z oceny testów wraz 

z testami stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

2.4. Kryterium 4 – Prezentacja wiedzy merytorycznej związanej z przedmiotem 

zamówienia – 30% 
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W ramach kryterium ocena dokonana zostanie na podstawie prezentacji wiedzy zgodnie 

z poniższymi zasadami:  

• prezentacja tematu przeprowadzana będzie w formie zdalnej lub stacjonarnej, w 

miejscu wyznaczonym przez Zamawiającego w terminach i godzinach wyznaczonych 

przez Zamawiającego 

• prezentacje będą obywały się w dniach roboczych (od poniedziałku do piątku), w 

godzinach od 9.00 do 15.00, 

• każda prezentacja tematu będzie trwała 15 minut (+/- 5 minut), 

• w czasie prezentacji powinien zostać omówiony 1 temat merytoryczny związany z 

przedmiotem zamówienia. 

W ramach przedmiotowego kryterium Zamawiający będzie przyznawał punkty według 

oceny dokonywanej przez członków 2 – osobowej komisji powołanej przez 

Zamawiającego.  

Prezentacja tematu oceniane będą według następującego kryterium szczegółowego:  

• Znajomość i sposób prezentacji tematu: 0 – 30 pkt 

• Liczba tematów: 3 

• Maksymalna liczba punktów: 30, za każdy temat oddzielnie 10 punktów. 

W przypadku gdy do prezentacji wiedzy nie przystąpi osoba wskazana w formularzu 

oferty, wykonawca nie uzyska punktów w ramach tego kryterium. 

Zamawiający wyznaczy miejsce i termin przeprowadzenia prezentacji wiedzy 

poinformuje wszystkich wykonawców, których ocenie podlegać będą oferty w etapie II z 

co najmniej 5 dniowym wyprzedzeniem. O wynikach prezentacji Zamawiający przekaże 

informację wykonawcom w zawiadomieniu o wyborze oferty najkorzystniejszej. Protokół 

z prezentacji wiedzy stanowić będą załącznik do protokołu z postępowania. 

3. Obliczając łączną liczbę punktów oferty dla każdej z części Zamawiający będzie 

posługiwał się poniższym wzorem:  

R = C + D + T + P, gdzie: 

R – łączna liczba punktów badanej oferty, C – liczba punktów badanej oferty za cenę, D 

– liczba punktów badanej oferty za doświadczenie, T – liczba punktów badanej oferty za 

test wiedzy, P – liczba punktów badanej oferty za prezentację wiedzy. 

4. Wszelkie wyliczenia w toku oceny ofert będą dokonywane z dokładnością do dwóch 

miejsc po przecinku. 
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5. Oferty uszeregowane zostaną pod względem liczby punktów ogółem uzyskanych w 

drugim etapie oceny, w kolejności od najwyższej do najniższej liczby punktów. 

6. W przypadku uzyskania przez Wykonawców tej samej liczby punktów o wyborze oferty 

zadecyduje kolejno:  

1) liczba punktów przyznanych w kryterium „prezentacja wiedzy”,  

2) liczba punktów przyznanych w kryterium „doświadczenie osoby 

skierowanej do realizacji zamówienia”,  

3) liczba punktów przyznanych w kryterium „test wiedzy”,  

4) liczba punktów przyznanych w kryterium „cena”. 

7. W toku badania i oceny ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do korygowania 

oczywistych omyłek pisarskich lub dotyczących wyliczeń ceny. 

8. Zamawiający zastrzega prawo badania ofert pod kątem wystąpienia cen rażąco niskich 

względem przedmiotu zamówienia. Jeżeli zaoferowana cena wydaje się rażąco niska w 

stosunku do przedmiotu zamówienia, tj. różni się o więcej niż 30% od średniej 

arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert niepodlegających odrzuceniu, lub budzi 

wątpliwości zamawiającego co do możliwości wykonania przedmiotu zamówienia 

zgodnie z wymaganiami określonymi w zapytaniu ofertowym lub wynikającymi z 

odrębnych przepisów, zamawiający żąda od wykonawcy złożenia w wyznaczonym 

terminie wyjaśnień, w tym złożenia dowodów w zakresie wyliczenia ceny. Zamawiający 

ocenia te wyjaśnienia w konsultacji z wykonawcą i może odrzucić ofertę w przypadku, 

gdy złożone wyjaśnienia wraz z dowodami nie uzasadniają podanej ceny w tej ofercie. 

Obowiązek wykazania, że oferta nie zawiera rażąco niskiej ceny, spoczywa na 

Wykonawcy. 

5. Opis sposobu przygotowania oferty, termin, miejsce i sposób jej złożenia 

1. Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę w języku polskim, za pośrednictwem 

bazy, o której mowa w ust. 2 poniżej. Oferta powinna być przygotowana na formularzu 

oferty, którego wzór stanowi Załącznik nr 1 do Zapytania ofertowego.  

2. Komunikacja w postępowaniu o udzielenie zamówienia, w tym ogłoszenie zapytania 

ofertowego, składanie ofert, wymiana informacji (w tym pytania / odpowiedzi) między 

zamawiającym a wykonawcami oraz przekazywanie dokumentów i oświadczeń odbywa 

się pisemnie za pośrednictwem:  
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Bazy Konkurencyjności (aplikacja BK2021) pod adresem: 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/  

3. Oferta wraz z załącznikami powinna być podpisana przez Wykonawcę przy użyciu 

podpisu kwalifikowanego lub profilu zaufanego ePUAP lub podpisu osobistego lub 

odręcznie. W przypadku składania oferty wraz załącznikami w postaci zeskanowanych 

dokumentów papierowych dopuszcza się złożenie skanów podpisanych własnoręcznie 

dokumentów. 

4. Treść oferty musi odpowiadać treści Zapytania, w szczególności zawierać:  

4.1. dane wykonawcy/wykonawców składającego/-ych ofertę; w przypadku konsorcjum – 

informację dotyczącą pełnomocnika ustanowionego do reprezentowania wykonawców 

wspólnie ubiegających się o zamówienie w postępowaniu lub także zawarcia umowy;  

4.2. warunki na jakich będzie wykonywany przedmiot zamówienia – oferowaną cenę;  

4.3. oświadczenie wykonawcy o zgodności wykonania przedmiotu zamówienia z 

opisem przedmiotu zamówienia;  

4.4. zobowiązanie wykonawcy do zawarcia umowy na warunkach przedstawionych w 

ofercie oraz zawartych w Zapytaniu ofertowym. 

5. Wykonawca wraz z ofertą składa również:  

5.1. oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postępowania sporządzone 

zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 2 do Zapytania ofertowego 

5.2. oświadczenie o braku powiązań z Zamawiającym sporządzone zgodnie ze 

wzorem określonym w Załączniku nr 3 do Zapytania ofertowego,  

5.3. Wykaz doświadczenia osób wyznaczonych do realizacji przedmiotu zamówienia 

wraz oświadczeniem o spełnieniu przez te osoby warunków udziału w 

postępowaniu, sporządzony zgodnie ze wzorem określonym w Załączniku nr 4 do 

Zapytania; 

5.4. Podpisaną klauzulę informacyjną RODO. 

6. Zamawiający przewiduje możliwości składania ofert częściowych. Zamawiający 

nie ogranicza liczby części, na które ofertę może złożyć jeden wykonawca. 

7. Informacje dotyczące ofert wariantowych: zamawiający nie dopuszcza składania 

ofert wariantowych. 

8. Oferty należy złożyć nie później niż do 3 marca 2026 r., godz. 16.00. 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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6. Termin wykonania zamówienia 

Zamawiający wymaga realizacji zamówienia dla: 

1. Części 1 – Termin wykonania zamówienia: 31 maja 2026 r. 

2. Części 2 – Termin wykonania zamówienia: 28 lutego 2027 r. 

3. Części 3 – Termin wykonania zamówienia: 28 lutego 2027 r. 

 

7. Informacja na temat zakazu konfliktu interesów 

1. Czynności związane z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem postępowania o 

udzielenie zamówienia wykonują osoby zapewniające bezstronność i obiektywizm. 

Osoby te składają oświadczenie w formie pisemnej lub w formie elektronicznej (w 

rozumieniu odpowiednio art. 78 i art. 78¹ Kodeksu cywilnego) o braku istnienia albo 

braku wpływu powiązań osobowych lub kapitałowych z wykonawcami na bezstronność 

postępowania polegających na: 

a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 

posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z 

przepisów prawa), pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub 

zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 

drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo 

pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą prawnym lub 

członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców 

ubiegających się o udzielenie zamówienia, 

c) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że 

istnieje uzasadniona wątpliwość co do ich bezstronności lub niezależności w 

związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

Podpisane przez Zamawiającego oświadczenia stanowią załączniki do protokołu z 

postępowania.  
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8. Określenie warunków istotnych zmian umowy zawartej w wyniku 

przeprowadzonego postępowania 

Warunki istotnych zmian umowy zawartej w wyniku przeprowadzonego postępowania 

określone zostały w załączniku nr 5 do Zapytania – Istotne postanowienia umowy, w tym 

przewidywane zmiany umowy. 

9. Termin związania ofertą 

Termin związania ofertą wynosi 60 dni. Bieg terminu rozpoczyna się wraz z upływem terminu 

składania ofert. Oferta złożona w postępowaniu, przestaje wiązać w przypadku zawarcia 

umowy z wybranym wykonawcą lub zamknięcia postępowania bez dokonania wyboru 

wykonawcy. 

10. Wybór oferty / unieważnienie postępowania 

1. Zamawiający w każdej części wybiera najkorzystniejszą ofertę zgodną z opisem 

przedmiotu zamówienia, złożoną przez wykonawcę spełniającego warunki udziału 

w postępowaniu, w oparciu o ustalone w zapytaniu ofertowym kryteria oceny, spośród 

ofert złożonych w sposób, o którym mowa w rozdziale 5. Zamawiający analizuje treść 

ofert po upływie terminu wyznaczonego na ich składanie. 

2. Zamawiający zastrzega możliwość zmiany treści zapytania ofertowego zgodnie z treścią 

Sekcji 3.2.3 pkt 7 Wytycznych. 

3. Zamawiający zastrzega możliwość negocjowania treści ofert w celu ich ulepszenia.  

4. Zamawiający zastrzega możliwość wzywania wykonawców do złożenia wyjaśnień, 

poprawiania i uzupełniania ofert z wyjątkiem przypadków, gdy oferta podlega odrzuceniu 

bez względu na złożenie wyjaśnień, poprawienie lub uzupełnienie. 

5. Zamawiający zastrzega możliwość poprawiania w ofertach oczywistych omyłek 

rachunkowych, pisarskich oraz innych omyłek niepowodujących istotnych zmian w treści 

ofert z wyjątkiem przypadków, gdy oferta podlega odrzuceniu bez względu na dokonanie 

poprawy. 

6. W przypadku rozbieżności między ceną oferty wynikającą z formularza ofertowego a 

ceną zadeklarowaną w Bazie Konkurencyjności, Zamawiający weźmie pod uwagę cenę 

z formularza ofertowego i cenę tę przyjmie do oceny ofert. 
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7. Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli jej treść jest niezgodna z warunkami zapytania 

ofertowego. 

8. Informację o wyniku postępowania ogłasza się w taki sposób, w jaki zostało upublicznione 

zapytanie ofertowe. Informacja ta zawiera imię i nazwisko albo nazwę wybranego 

wykonawcy, jego siedzibę (miejscowość) oraz cenę najkorzystniejszej oferty. 

9. Wybór najkorzystniejszej oferty jest dokumentowany pisemnie za pomocą protokołu 

postępowania o udzielenie zamówienia, o minimalnej treści określonej w Sekcji 3.2.2. pkt 

22) Wytycznych. Protokół jest udostępniany na wniosek wykonawcy.  

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia postępowania o udzielenie 

zamówienia na każdym jego etapie bez podania przyczyny. 

11. Postanowienia końcowe 

1. Zamówienie realizowane będzie na podstawie umowy zawartej między Zamawiającym i 

Wykonawcą. 

2. Zawarcie umowy w sprawie zamówienia następuje w formie pisemnej lub w formie 

elektronicznej, o których mowa w art. 78 i art. 78¹ Kodeksu cywilnego. 

3. W przypadku gdy wybrany wykonawca odstąpi od zawarcia umowy  

w sprawie zamówienia, Zamawiający może zawrzeć umowę z wykonawcą, który w 

prawidłowo przeprowadzonym postępowaniu o udzielenie zamówienia uzyskał kolejną 

najwyższą liczbę punktów. 

4. W zakresie nieuregulowanym, zastosowanie mają przepisy, a także przepisy prawa 

powszechnie obowiązującego, w szczególności ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks 

cywilny (t.j. Dz.U. z 2023 r., poz. 1610, z późn. zm.) 

5. Zamawiający wymaga by Wykonawca wykonał zamówienie  z uwzględnieniem wymagań 

w zakresie dostępności dla osób ze szczególnymi potrzebami, w tym osób z 

niepełnosprawnościami, oraz projektowania uniwersalnego, w szczególności  z 

uwzględnieniem obowiązków wynikających z art. 6 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o 

zapewnianiu dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 

2240, z późn. zm.) 

6. Załącznikami do zapytania są: 

1) Formularz oferty, 
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2) Wzór oświadczenia dot. braku podstaw do wykluczenia z postępowania  

3) Wzór oświadczenia dot. braku konfliktu interesów 

4) Wzór wykazu dot. spełniania warunków udziału w postępowaniu i kryteriów oceny 

ofert  

5) Istotne postanowienia umowy 

6) Zasady przetwarzania danych osobowych. 
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ZAŁĄCZNIK 1 do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
 

FORMULARZ OFERTY 

W nawiązaniu do zapytania ofertowego w przedmiocie zamówienia pn. Przeprowadzenie 

badania funkcjonowania Powiatowych (PZON) i Wojewódzkich (WZON) Zespołów do Spraw 

Orzekania o Niepełnosprawności w kontekście obowiązującego systemu orzekania o 

niepełnosprawności w ramach projektu pn. Przebudowa modelu orzekania o 

niepełnosprawności realizowanego w ramach Projektu FERS.03.04-IP.06-0002/25 w podziale 

na części  – numer ZO_6_02_2026 składam ofertę na realizację niżej wymienionych usług. 

1. INFORMACJE PODSTAWOWE:    

Nazwa Wykonawcy 
 

Ulica i numer 
 

Kod pocztowy, miejscowość 
 

REGON 
 

KRS/CEiDG 
 

Osoba(-y) wyznaczona(-e) do kontaktów: 
 

Telefon: 
 

E-mail (niezbędny do wysłania linków do 

testu wiedzy i prezentacji): 

 

2. Oświadczam, że jestem1  mikroprzedsiębiorstwem  małym przedsiębiorstwem  

 średnim przedsiębiorstwem  jednoosobową działalnością gospodarczą  

 osobą fizyczną nieprowadzącą działalności gospodarczej  inny rodzaj 2 

 

3. Oferta cenowa za zakres opisany w zapytaniu- proszę wypełnić wyłącznie część, na którą 
składana jest oferta: 

Część Przedmiot zamówienia Całkowite wynagrodzenie 

1. Wykonanie Badania PZON oraz WZON w 
zakresie obecnie funkcjonującego 
systemu orzekania o niepełnosprawności 

 

 
1 Odpowiednie zaznaczyć 
2 Pojęcia zaczerpnięte z zaleceń Komisji Unii Europejskiej z dnia 6 maja 2003 r. dot. definicji mikroprzedsiębiorstw oraz 

małych i średnich przedsiębiorstw (Dz. U. L 124 z 20.5.2003, s. 36): Mikroprzedsiębiorstwo: przedsiębiorstwo, które 
zatrudnia mniej niż 10 osób i którego roczny obrót lub roczna suma bilansowa nie przekracza 2 mln euro. Małe 
przedsiębiorstwo: przedsiębiorstwo, które zatrudnia mniej niż 50 osób i którego roczny obrót lub roczna suma 
bilansowa nie przekracza 10 mln euro. Średnie przedsiębiorstwo: przedsiębiorstwo, które nie jest mikro- lub małym 
przedsiębiorstwem i które zatrudnia mniej niż 250 osób i którego roczny obrót nie przekracza 50 mln euro lub roczna 
suma bilansowa nie przekracza 43 mln euro. 
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2. Wykonanie Badania PZON oraz WZON w 
zakresie wypracowanych rozwiązań 

 

3.  Wykonanie Badania PZON oraz WZON w 
zakresie opracowanego modelu 
świadczeń 

 

 

4. Niniejszym oświadczam, że: ……………………………………………………….  

(imię i nazwisko)  

Weźmie udział w prezentacji wiedzy merytorycznej, o których mowa w kryteriach oceny 

ofert w części, na którą składam ofertę. 

5. Składając i podpisując niniejszą ofertę jednocześnie oświadczam, że:  

1) zapoznałem/-am się z treścią zaproszenia do składania ofert i określonymi w nim 

warunkami realizacji przedmiotu zamówienia i nie wnoszę do nich żadnych zastrzeżeń, 

2) potwierdzam zgodność oferowanego przedmiotu zamówienia z opisem przedmiotu 

zamówienia zawartym w zapytaniu ofertowym. 

3) potwierdzam gotowość do realizacji zamówienia na warunkach i w terminach określonych 

w treści niniejszego zapytania, 

4) zaproponowana cena uwzględnia wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, 

5) jestem związany ofertą przez okres 60 dni od dnia, w którym upływa termin składania 

ofert (z uwzględnieniem tego dnia),  

6) wyrażam zgodę na publikację moich danych zawartych w złożonej ofercie w związku z 

ubieganiem się o udzielenie zamówienia w ramach postępowania na. Świadczenie usług 

eksperckich w projekcie pn. Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności 

na Bazie konkurencyjności, zgodnie z wymaganiami określonymi w „Wytycznych 

dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021 - 2027”; przyjmuję do wiadomości, 

że wyrażenie zgody jest dobrowolne, jednakże brak jej wyrażenia może skutkować 

brakiem możliwości realizacji zamówienia ze względów niespełnienia wymagań 

formalnych w ramach Projektu, jakim jest publikacja danych. 

7) w przypadku uznania mojej oferty za najkorzystniejszą zobowiązuję się do zawarcia 

Umowy w miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiającego, na warunkach 

przedstawionych w ofercie oraz zawartych w Zapytaniu. 

8) świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane 

zawarte w ofercie i załącznikach są zgodne z prawdą. 
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Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 
Pieczęć firmowa (jeśli dotyczy) 
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ZAŁĄCZNIK 2 do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 

 

Oświadczenie dotyczące przesłanek wykluczenia z postępowania 

Wykonawca: 
 

………………………………………………………………………………………………………………..…
………………………… 

(w zależności od podmiotu: imię i nazwisko/nazwa firmy) 

 

Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy, w związku z ubieganiem się o udzielenie 

zamówienia pn. Przeprowadzenie badania funkcjonowania Powiatowych (PZON) i 

Wojewódzkich (WZON) Zespołów do Spraw Orzekania o Niepełnosprawności w kontekście 

obowiązującego systemu orzekania o niepełnosprawności w ramach projektu pn. 

Przebudowa modelu orzekania o niepełnosprawności realizowanego w ramach Projektu 

FERS.03.04-IP.06-0002/25 w podziale na części  – numer ZO_6_02_2026, niniejszym 

oświadczam że: 

1. jestem/nie jestem* osobą/podmiotem, który znajduje się w stanie likwidacji, wobec którego 

ogłoszono upadłość, którego aktywami zarządza likwidator lub sąd, który zawarł układ z 

wierzycielami, którego działalność jest zawieszona albo który znajduje się w innej tego 

rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca 

wszczęcia tej procedury; 

Wykonawca:  

2. jestem/nie jestem* podmiotem/osobą, który naruszył obowiązki w dziedzinie ochrony 

środowiska, prawa socjalnego lub prawa pracy, tj.: 

a. jestem/nie jestem* osobą fizyczną skazaną prawomocnie za przestępstwo 

przeciwko środowisku, o którym mowa w rozdziale XXII Kodeksu karnego lub za 

przestępstwo przeciwko prawom osób wykonujących pracę zarobkową, o którym 

mowa w rozdziale XXVIII Kodeksu karnego, lub za odpowiedni czyn zabroniony 

określony w przepisach prawa obcego, 

b. jestem/nie jestem* osobą fizyczną prawomocnie ukaraną za wykroczenie przeciwko 

prawom pracownika lub wykroczenie przeciwko środowisku, jeżeli za jego 

popełnienie wymierzono karę aresztu, ograniczenia wolności lub karę grzywny, 

c. wobec Wykonawcy wydano/nie wydano* ostateczną decyzję administracyjną  

o naruszeniu obowiązków wynikających z prawa ochrony środowiska, prawa pracy 
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lub przepisów o zabezpieczeniu społecznym, jeżeli wymierzono tą decyzją karę 

pieniężną; 

3. jestem/nie jestem* podmiotem, którego urzędującego członka organu zarządzającego lub 

nadzorczego, wspólnika spółki w spółce jawnej lub partnerskiej albo komplementariusza  

w spółce komandytowej lub komandytowo-akcyjnej lub prokurenta prawomocnie skazano  

za przestępstwo lub ukarano za wykroczenie, o którym mowa w pkt 2 ppkt lit. a) lub b) 

4. jestem/nie jestem* osobą/podmiotem, który znajduje się w stanie likwidacji, wobec którego 

ogłoszono upadłość, którego aktywami zarządza likwidator lub sąd, który zawarł układ z 

wierzycielami, którego działalność jest zawieszona albo który znajduje się w innej tego 

rodzaju sytuacji wynikającej z podobnej procedury przewidzianej w przepisach miejsca 

wszczęcia tej procedury. 

5. nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 Ustawy z dnia 13 

kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 

agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. poz. 835 

ze zm.) oraz nie zachodzą w stosunku do mnie  przesłanki, o których mowa w art. 5k ust. 1 

rozporządzenia rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczące środków 

ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującymi sytuację na Ukrainie. 

 

Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane wskazane 

powyżej są zgodne z prawdą. 

 

 

 

 

Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 

              (pieczątka firmowa, jeśli dotyczy) 
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ZAŁĄCZNIK 3 do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
 

OŚWIADCZENIE O BRAKU POWIĄZAŃ 

 

 

Wykonawca: 

 

………………………………………………………………………………………………………………..…

………………………… 

(w zależności od podmiotu: imię i nazwisko/nazwa firmy) 

 

 

Działając w imieniu i na rzecz Wykonawcy, w związku z ubieganiem się o udzielenie 

zamówienia w ramach postępowania nr ZO_6_02_2026 niniejszym oświadczam,  

że Wykonawca jest/nie jest* powiązany osobowo lub kapitałowo3 z Zamawiającym. 

 
 
Świadomy/a odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń, informuję, iż dane wskazane 
powyżej są zgodne z prawdą.  

 

 

 

 

 

Miejscowość i data  Czytelny podpis Wykonawcy 

 
3 Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym 

lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami 
wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem lub 
przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy lub mogącymi wpłynąć na wynik postępowania a 
Wykonawcą, polegające na:  
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, posiadaniu co 

najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa), pełnieniu funkcji 
członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 

b) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z 
tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z Wykonawcą, 
jego zastępcą prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych 
Wykonawcy, 

c) pozostawaniu z Wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona 
wątpliwość co do bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie 
zamówienia. 
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Pieczęć firmowa (jeśli dotyczy) 

 

 
 
 
 
 
 
* niewłaściwe skreślić 
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ZAŁĄCZNIK 4.1. do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
__________________________ 
(Nazwa i adres Wykonawcy) 

WYKAZ OSÓB  
 
 

 

 
Lp. 

Imię i nazwisko  Warunek 

 
 

Doświadczenie oceniane 
w kryteriach oceny ofert 

wskazanych   
w zapytaniu 

Podstawa 
dysponowania 

ekspertem zasoby 
własne/umowa 
cywilnoprawna* 

1.  
…………………………… 
Imię i nazwisko 

a)Wykształcenie: 
wyższe magisterskie –
kierunki: zarządzanie 
publiczne, 
administracja, 
ekonomia, polityka 
społeczna, zdrowie 
publiczne lub 
socjologia. TAK*/NIE* 
Opis:…………………
…………………………. 
b)minimum 8 lat 
doświadczenia w 
badaniach 
organizacyjnych lub 
ewaluacyjnych w 
sektorze publicznym: 
opis 
doświadczenia:………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……………. 
c)Praktyczna 
znajomość 
funkcjonowania 
administracji rządowej i 
samorządowej – min. 8 
lat, opis 
doświadczenia:………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……………. 
d)umiejętność pracy 
badawczej i 

a)stopień naukowy doktora 
TAK*/NIE* 
b)stopień naukowy doktora 
habilitowanego TAK*/NIE* 
c) liczba artykułów w 
obszarze nauk 
społecznych/rynku pracy –  
wykaz tytułów 
artykułów:…………………
………………………………
……………………………… 
d) liczba projektów w 

obszarze nauk 

społecznych/rynku pracy. 

wykaz projektów wraz ze 

wskazaniem 

zamawiającego na rzecz 

którego były 

wykonane:…………………

………………………………

……………………………… 
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analitycznej (metody 
ilościowe i jakościowe) 
– opracowanie 
minimum 5 ciu 
raportów/rekomendacji 
dla instytucji 
publicznych,  
opis doświadczenia 
wraz ze wskazaniem 
tytułów/tematów 
raportów:………………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……. 

 
Należy podać podstawę do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o pracę, 
umowa zlecenie, itp. Ponadto, jeżeli wykonawca będzie polegał na osobach zdolnych do wykonania 
zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków, 
zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do 
realizacji zamówienia. W tym celu musi w szczególności przedstawić pisemne zobowiązanie tych 
podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy 
wykonywaniu zamówienia. 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO4 
wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio  
lub pośrednio pozyskałem w celu realizacji przedmiotu Umowy. 
 
_____________________, dnia _______________ 
(Miejscowość)  
 

 

__________________ 
 

(Podpis) 
  

 
4 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 
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ZAŁĄCZNIK 4.2. do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
__________________________ 
(Nazwa i adres Wykonawcy) 

WYKAZ OSÓB  
 
 

 

 
Lp. 

Imię i nazwisko  Warunek 

 
 

Doświadczenie oceniane 
w kryteriach oceny ofert 

wskazanych   
w zapytaniu 

Podstawa 
dysponowania 

ekspertem zasoby 
własne/umowa 
cywilnoprawna* 

1 
…………………………… 
Imię i nazwisko 

a)Wykształcenie: 
wyższe magisterskie – 
preferowane kierunki: 
zarządzanie publiczne, 
administracja, 
ekonomia, polityka 
społeczna, zdrowie 
publiczne lub 
socjologia. TAK*/NIE* 
Opis:…………………
…………………………. 
b) Doświadczenie 
zawodowe: minimum 8 
lat doświadczenia w 
badaniach 
organizacyjnych lub 
ewaluacyjnych w 
sektorze publicznym 
opis 
doświadczenia:………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
…………….  
c) Praktyczna 
znajomość 
funkcjonowania 
administracji rządowej i 
samorządowej – min. 8 
lat,  
opis 
doświadczenia………
…………………………
…………………………

a)stopień naukowy doktora 
TAK*/NIE* 
b)stopień naukowy doktora 
habilitowanego TAK*/NIE* 
c) liczba artykułów w 
obszarze nauk 
społecznych/rynku pracy  
wykaz tytułów 
artykułów:…………………
………………………………
……………………………… 
 
d) liczba projektów w 
obszarze nauk 
społecznych/rynku pracy  
 wykaz projektów wraz ze 

wskazaniem 

zamawiającego na rzecz 

którego były 

wykonane:…………………

………………………………

……………………………… 
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…………………………
…………………. 
d)umiejętność pracy 
badawczej i 
analitycznej (metody 
ilościowe i jakościowe) 
– opracowanie 
minimum 5 ciu 
raportów/rekomendacji 
dla instytucji 
publicznych 
opis doświadczenia 
wraz ze wskazaniem 
tytułów/tematów 
raportów:………………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……. 

 
Należy podać podstawę do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o pracę, 
umowa zlecenie, itp. Ponadto, jeżeli wykonawca będzie polegał na osobach zdolnych do wykonania 
zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków, 
zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do 
realizacji zamówienia. W tym celu musi w szczególności przedstawić pisemne zobowiązanie tych 
podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy 
wykonywaniu zamówienia. 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO5 
wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio  
lub pośrednio pozyskałem w celu realizacji przedmiotu Umowy. 
 
_____________________, dnia _______________ 
(Miejscowość)  
 

 

__________________ 
 

(Podpis) 
  

 
5 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 
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ZAŁĄCZNIK 4.3. do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
__________________________ 
(Nazwa i adres Wykonawcy) 

WYKAZ OSÓB  
 
 

 

 
Lp. 

Imię i nazwisko  Warunek 

 
 

Doświadczenie oceniane 
w kryteriach oceny ofert 

wskazanych   
w zapytaniu 

Podstawa 
dysponowania 

ekspertem zasoby 
własne/umowa 
cywilnoprawna* 

d)  
…………………………… 
Imię i nazwisko 

a) Wykształcenie: 
wyższe magisterskie – 
kierunki: zarządzanie 
publiczne, 
administracja, 
ekonomia, polityka 
społeczna, zdrowie 
publiczne lub 
socjologia.  
TAK*/NIE* 
Opis:…………………
…………………………. 
b) Doświadczenie 
zawodowe: minimum 
5-letnie doświadczenie 
zawodowe w obszarze 
orzecznictwa, 
świadczeń 
społecznych, zdrowia, 
rynku pracy lub 
zarządzania 
instytucjami 
publicznymi,  
opis 
doświadczenia:………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……………. 
c) Doświadczenie 
praktyczne:  minimum 
3-letnie doświadczenie 
w prowadzeniu badań, 
analiz lub ewaluacji,  
opis 
doświadczenia:………
…………………………

a)stopień naukowy doktora 
TAK*/NIE* 
b)stopień naukowy doktora 
habilitowanego TAK*/NIE* 
c)liczba artykułów w 

obszarze nauk 

społecznych/rynku pracy 

wykaz tytułów 

artykułów:…………………

………………………………

……………………………… 

d)liczba projektów w 

obszarze nauk 

społecznych/rynku pracy 

wykaz projektów wraz ze 

wskazaniem 

zamawiającego na rzecz 

którego były 

wykonane:…………………

………………………………

………………………………  
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…………………………
…………………………
…………………………
……………. 
 
d)umiejętność pracy 
badawczej i 
analitycznej (metody 
ilościowe i jakościowe) 
– opracowanie 
minimum 5 ciu 
raportów/rekomendacji 
dla instytucji 
publicznych. 
opis doświadczenia 
wraz ze wskazaniem 
tytułów/tematów 
raportów:………………
…………………………
…………………………
…………………………
…………………………
……. 

 
Należy podać podstawę do dysponowania osobami wskazanymi w wykazie, np. umowa o pracę, 
umowa zlecenie, itp. Ponadto, jeżeli wykonawca będzie polegał na osobach zdolnych do wykonania 
zamówienia innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków, 
zobowiązany jest udowodnić zamawiającemu, iż będzie dysponował zasobami niezbędnymi do 
realizacji zamówienia. W tym celu musi w szczególności przedstawić pisemne zobowiązanie tych 
podmiotów do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na okres korzystania z nich przy 
wykonywaniu zamówienia. 

Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO6 
wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio  
lub pośrednio pozyskałem w celu realizacji przedmiotu Umowy. 
 
_____________________, dnia _______________ 
(Miejscowość)  
 

 

__________________ 
 

(Podpis) 
  

 
6 Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w 

związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1). 
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Załącznik nr 6 do Zapytania ofertowego nr ZO_6_02_2026 
 
Zasady przetwarzania danych osobowych 
 
Klauzula informacyjna  

 

Realizując obowiązek wynikający z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) – zw. dalej RODO, informujemy, że: 

1. Administratorem Twoich danych osobowych jest Polskie Towarzystwo Zdrowia Publicznego 

z siedzibą 51-618 Wrocław, ul. Bartla 5 (Katedra Zdrowia Publicznego, Uniwersytet 

Medyczny we Wrocławiu) 

2. Dane kontaktowe PTZP: zarzad@ptzp.org, 51-618 Wrocław, ul. Bartla 5 (Katedra Zdrowia 

Publicznego, Uniwersytet Medyczny we Wrocławiu) 

3. Dane kontaktowe inspektora danych osobowych: zgodnie z art. 37 ust 1 RODO nie ma 

obowiązku powołania inspektora 

4. Podstawą pozyskania i przetwarzania przez Administratora Pani/Pana danych osobowych 

jest:  

 

Podstawa 
przetwarzania 

Kategorie danych Cel przetwarzania 

Art. 6 ust. 1 lit. b) 
RODO 

Dane zawarte w 
ofercie. 

Dążenie do zawarcia oraz realizacji umowy oraz 
kontakt w związku ze złożoną ofertą. 

 
1) Administrator będzie udostępniać Pani/Pana dane osobowe innym odbiorcom wyłącznie 

na podstawie przepisów prawa w ramach przysługującego mu uprawnienia bądź w związku 

z koniecznością wypełnienia obowiązku prawnego lub skorzystania z uprawnienia 

przysługującego na podstawie przepisów prawa. Administrator może udostępniać Pani/Pana 

dane osobowe podmiotom działającym na rzecz Administratora w oparciu o powierzenie 

przetwarzania danych. Mogą to być dostawcy systemów informatycznych, dostawca usług 

poczty e-mail i inne podmioty, za pośrednictwem których Administrator przetwarza dane 

osobowe. Administrator może także udostępniać Pani/Pana dane zawarte w ofercie na potrzeby 

kontroli instytucji realizującej projekt, to jest Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej.  

2) Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich i organizacji 

międzynarodowych. 

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przez okres realizacji umowy wiążącej 

Pana/Panią oraz Administratora, a także po jej zrealizowaniu przez okres wynikający z 

przepisów regulujących kwestie archiwizacyjne.  

4) Posiada Pani/Pana prawo:  

✓ dostępu do swoich danych osobowych i otrzymania kopii danych osobowych podlegających 

przetwarzaniu na podstawie art. 15 RODO;  

✓ sprostowania nieprawidłowych danych na podstawie art. 16 RODO;  

✓ żądania usunięcia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystąpienia 

okoliczności przewidzianych w art. 17 RODO;  

✓ żądania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;  

mailto:zarzad@ptzp.org
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✓ przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposób zautomatyzowany (art. 20 

RODO); 

✓ wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach w skazanych w art. 21 

RODO. 

Realizacja powyższych praw wobec danych osobowych, których podanie jest wymagane na 
podstawie Kodeksu Pracy do nawiązania i przebiegu zatrudnienia, nie może jednak stać w 
sprzeczności z obowiązującym Kodeksem Pracy. 

5) Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały profilowaniu ani zautomatyzowanemu 

podejmowaniu decyzji. 

6) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. 

Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych 

Pani/Pana dotyczących narusza przepisy rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 

przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz 

uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej „RODO”). 

Oświadczam, że zapoznałem/am się z klauzulą informacyjną  

 

miejscowość, data: 

 

Imię i nazwisko osoby uprawnionej / osób uprawnionych 

 
 

Podpis osoby uprawnionej / osób uprawnionych 

 
 
 
 
 
 
 
 
* niewłaściwe skreślić 
  
 

 

 

 


